STATUTEN per 25juli 2011
Naam, zetel en duur

Artike 1

1. De Vereniging is genaamdereniging Buma.

2. De Vereniging heeft haar zetel te Amstelveen.
3. De duur van de Vereniging is onbepaald.

Begripsomschrijvingen

Artikd 2
In deze statuten wordt verstaan onder:

a.

®oooT

muziekauteursrecht: de rechten en/of aanspiakehtens wet, verdrag of wettelijke regeling,
waar ook ter wereld, toekomende aan de auteujrofechtverkrijgenden met betrekking tot
iedere openbaarmaking - met uitzondering van heteetvoudigen of het verspreiden van
verveelvoudigingen - van auteursrechtelijk bescliermuziekwerken met of zonder woorden,
daarmee gelijk te stellen de uitvoering van drascatimuzikale werken, wanneer ze ten gehore
gebracht worden zonder te worden vertoond;

componist: de maker van een muziekwerk;

tekstdichter: de maker van een met een muzigékwerbonden tekst;

auteur: de natuurlijke persoon die de hoedardglen componist en/of tekstdichter bezit;
uitgever: een door een natuurlijke persoon geareenmanszaak die de economische functie
van muziekuitgever vervult;

uitgeversbedrijf: een door en/of voor rekeniragnymeerdere natuurlijke personen of door een
rechtspersoon gedreven bedrijf dat de economisciatié van muziekuitgever vervult;
deelnemer: de belanghebbende bij het muziekaunesint, die hetzij in de hoedanigheid van
auteur of zijn rechtverkrijgende, hetzij in de haeheid van uitgever of uitgeversbedrijf een
exploitatiecontract met de Vereniging heeft gesipte

leden: deelnemers en door uitgeversbedrijvaetoof vennootschappen als bedoeld in artikel 7a
aangemelde personen die krachtens deze statuteioegjelaten tot het lidmaatschap, zulks
voor de duur van dat lidmaatschap;

Geneco: het Genootschap van Nederlandse Contponapgericht vijf februari
negentienhonderd elf en gevestigd te Amsterdam;

P.A.L.M.: Vereniging van Professionele Auteuiisite Muziek, de bij notariéle akte d.d. 3 mei
1990 gewijzigde naam van de Vereniging Woord- eantlichters der Lichte muziek W.T.L.,
opgericht acht en twintig januari negentienhondengen en dertig en gevestigd te Amsterdam;
V.v.L.: Vereniging van Letterkundigen/ VakbondnvSchrijvers, opgericht vijftien februari
negentienhonderd vijf en gevestigd te Amsterdam,;

Groep Uitgevers: de Groep Uitgevers en Grossiansde Vereniging van Muziekhandelaren
en Uitgevers in Nederland, opgericht zestien jafientienhonderd negen en gevestigd te
Amsterdam;

exploitatiecontract: een contract als bedoelariikel 27;

repertoire: het totaal van de muziekwerken @rzen waarvan een natuurlijk persoon of een
rechtspersoon op het moment van het sluiten vaaxmpbitatiecontract over hetzij het
muziekauteursrecht, hetzij een recht op betalihhanfde van het muziekauteursrecht



beschikt, en alle muziekwerken, die hij tijdensdderr van bedoeld contract zal maken of ten

aanzien waarvan hij tijdens de duur van bedoeldrachhetzij het muziekauteursrecht, hetzij

een recht op betaling uit hoofde van het muziekastecht zal verwerven;

Stemra: de Stichting Stemra, gevestigd te Amestas;

directielid: de door de ledenvergadering confartikel 21, leden 1 en 5 benoemde natuurlijke

persoon;

directie: orgaan als bedoeld in artikel 21, &&stle uit een of meer directieleden;

directievoorzitter: het door de ledenvergadedogform artikel 21, lid 1 tot voorzitter van de

directie benoemde directielid;

(adjunct-)directeur: de medewerker aan wie aomfartikel 23, lid 3 door de directie de titel

(adjunct-)directeur is toegekend;

rechtverkrijgende:

a) een natuurlijk persoon die muziekauteursrkcthtens erfrecht (dat wil zeggen als
erfgenaam of legataris van een auteur heeft vegkreg

b) opvolgende erfgenamen en/of legatarissen,;

c) een besloten of naamloze vennootschap waaeraaweur of zijn genoemde
rechtsopvolger ten minste negentig procent (90%)deageplaatste aandelen houdt, dan
wel

d) andere rechtspersonen die voldoen aan doduelsatur bij reglement vast te stellen
voorwaarden.

NMUV: Nederlandse Muziek Uitgevers Vereniginggericht zes november

negentienhonderd twee en negentig en gevestigdversum.

Doel en middelen

Artikel 3

De Vereniging stelt zich ten doel zowel de materads de immateriéle belangen van auteurs en
hun rechtverkrijgenden, uitgevers en uitgeversipegirite bevorderen, zonder winstoogmerk voor
zichzelf.

Artikel 4

De Vereniging tracht dit doel te bereiken door:

a. het nastreven van verbetering van de auteutstigioh bescherming in het algemeen en
die van werken van componisten en tekstdichteheirbijzonder, zowel nationaal als
internationaal;

b. het verlenen van bemiddeling inzake muziekastecht en de exploitatie en handhaving
van de aan de Vereniging toevertrouwde rechterapgpgiaken. De Vereniging kan
daartoe ten eigen name in rechte optreden, ongepdrbnd van welke titel zij de haar
toevertrouwde rechten en aanspraken exploitedrardhaatft;

c. het oprichten en in stand houden van een buesaitvoering van de werkzaamheden van
de Vereniging;

d. de oprichting en instandhouding van organisaietndsen, al dan niet met
rechtspersoonlijkheid, die ten doel hebben de lawrorg van de culturele en sociale
belangen van de deelnemers;

e. andere middelen die tot haar doel bevorderijik z



2. De Vereniging is bevoegd ter verwezenlijking vaar doelstelling zowel in als buiten
Nederland werkzaam te zijn.

3. De Vereniging is bevoegd tot het aangaan vareemiomsten met buitenlandse organisaties
van soortgelijke aard, bij voorkeur op basis vanlevkerigheid.

4. De Vereniging is bevoegd tot het deelnemen tionale en internationale organisaties op het
gebied van het auteursrecht.

5. De Vereniging is bevoegd haar bureau werkzaaarh&zldoen verrichten ten behoeve van
derden op het gebied van het auteursrecht of daasxavante rechten en aanspraken, op
voorwaarde dat zodanige werkzaamheden de belamgede/Vereniging en haar deelnemers
niet benadelen of in gevaar brengen.

Artikel 5

De geldmiddelen van de Vereniging bestaan uit:

a. ontvangen betalingen voor diensten aan natkeigrsonen of rechtspersonen bewezen;

contributies van de leden, jaarlijkse bijdragan deelnemers en geheven entreegelden;

opbrengsten uit vermogen,;

vrijwillige bijdragen en schenkingen;

erfstellingen, die niet anders dan onder vobatrean boedelbeschrijving kunnen worden

aanvaard;
f. andere baten.
Lidmaatschap
Artikel 6
1. Hetlidmaatschap van de Vereniging staat slembgs voor natuurlijke personen, die auteur,
erfgenamen of legatarissen van de auteur, of wtgejn of een leidinggevende functie
vervullen in een uitgeversbedrijf.
2. Elk uitgeversbedrijf kan slechts één leidinggel/&nctionaris voor het lidmaatschap
aanmelden.
3. Een natuurlijk persoon kan slechts in één hagtiaid lid van de Vereniging zijn.
Artikel 7
1. Auteurs kunnen lid van de Vereniging zijn, indij
le ingezetene dan wel onderdaan zijn van een véanden behorende tot de Europese
Gemeenschappen,
en

2e een exploitatiecontract ten aanzien van hunlgebpertoire voor de gehele wereld met de
Vereniging hebben gesloten,
en

3e uit hoofde van hun exploitatiecontract aan imgt@n een bedrag van gemiddeld tenminste
tweehonderd vijftig eurc€(250,00) per jaar hebben genoten gedurende drie
aaneengesloten kalenderjaren.

2. Indien een auteur al eens lid van de Vereniginggweest en zijn lidmaatschap op grond van
artikel 11, lid 2 is beéindigd, omdat zijn totatkomsten gedurende vijf kalenderjaren minder
bedroegen dan eenduizend ed (000,00), dient het in artikel 7, lid 1, ondert#sloelde
bedrag te zijn genoten sedert de laatste beéirgdigin zijn lidmaatschap.
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Artikel 7a

1.

De vennootschap als bedoeld in artikel 2, skbrt de auteur die tenminste negentig procent
(90%) van de aandelen houdt aanmelden voor heabtsohap van de Vereniging, indien
1° de vennootschap zijn hoofdbedrijf heeft gevesiigeen van de landen behorende tot de
Europese Gemeenschappen
en
2° de vennootschap een exploitatiecontract ten aanzie het gehele repertoire van de
vennootschap voor de gehele wereld met de Verenlgseft gesloten
en
3® de vennootschap uit hoofde van zijn exploitatié@m aan inkomsten een bedrag van
gemiddeld tenminste tweehonderd vijftig el ®60,00) per jaar hebben genoten
gedurende drie aaneengesloten kalenderjaren.
Indien een door de vennootschap aangemelderalteens lid van de Vereniging is geweest
en dit lidmaatschap op grond van artikel 11 lid¢ Beéindigd, omdat de totale inkomsten van
de vennootschap gedurende vijf kalenderjaren minddroegen dan eenduizend eufo (
1.000,00), dient de vennootschap het in artikelidd,, onder 3e bedoelde bedrag te hebben
genoten sedert de laatste beéindiging van dat atkuhap.

Artikel 7b

1.

Een deelnemer die zijdens rechtverkrijgendeesidgnen en legatarissen van een auteur het

exploitatiecontract met de Vereniging heeft gesidtan lid van de Vereniging zijn, indien

le de deelnemer ingezetene dan wel onderdaan sevavan de landen behorende tot de
Europese Gemeenschappen en

2e een exploitatiecontract ten aanzien van hetlgekpertoire van de auteur voor de gehele
wereld met de Vereniging is gesloten en

3e het repertoire uit hoofde van het exploitati@ct aan inkomsten een bedrag van
gemiddeld tenminste tweehonderd vijftig el ®60,00) heeft opgebracht gedurende drie
aaneengesloten kalenderjaren.

Indien al eens een zijdens de rechtverkrijgeratizenamen en legatarissen aangemelde

persoon aangeslotene van de Vereniging is gewerdsttdidmaatschap op grond van artikel

11, lid 2b is beéindigd omdat de totale inkomstan ket in lid 1 onder 2 bedoelde

exploitatiecontract gedurende vijf kalenderjaremaer bedroegen dan eenduizend efiro (

1.000,00), dient het in artikel 7 lid 1, onder Z&lbelde bedrag te zijn genoten sedert de laatste

beéindiging van het lidmaatschap.

Onder rechtverkrijgende erfgenamen en legatrig®rden de in artikel 1, sub t onderaenb

bedoelde rechtverkrijgenden verstaan.

Leden die zijdens erfgenamen en/of legatmiéig van de Vereniging zijn, kunnen geen

bestuurslid van de Vereniging zijn of worden.

Artikel 8

1.

Uitgevers kunnen lid van de Vereniging zijn,ierdzij

le ingezetene dan wel onderdaan zijn van een véanden behorende tot de Europese Unie,
en

2e hun hoedanigheid van uitgever niet vervullemén een uitgeversbedrijf,



en
3e een exploitatiecontract ten aanzien van all@rtgnminste vijftig oorspronkelijke werken,
ter zake waarvan zij krachtens een rechtstreek$gsieerhouding met een auteur of zijn
rechtverkrijgende tot uitgave zijn overgegaan, vi®@gehele wereld met de Vereniging
hebben gesloten,
en
4e uit hoofde van hun exploitatiecontract aan ing@m een bedrag van gemiddeld tenminste
tweeduizend vijfhonderd euré 2.500,00) per jaar hebben genoten gedurende drie
aaneengesloten kalenderjaren.
Indien een uitgever al eens lid van de Veregiggngeweest en zijn lidmaatschap op grond van
artikel 11, lid 3 is beéindigd, omdat zijn totatkkomsten gedurende vijf kalenderjaren minder
bedroegen dan tienduizend eugdlL(.000,00), dient het in artikel 8, lid 1, onderkkedoelde
bedrag te zijn genoten sedert de laatste beéimgphign zijn lidmaatschap.

Artikel 9

1.

Een uitgeversbedrijf kan één leidinggevend fiametris aanmelden die lid van de Vereniging

kan zijn, indien dit uitgeversbedrijf

le zijn hoofdbedrijf heeft gevestigd in een vanatelen behorende tot de Europese
Gemeenschappen,
en

2e een exploitatiecontract ten aanzien van all@rieminste vijftig oorspronkelijke werken,
ter zake waarvan het uitgeversbedrijf krachtensreelntstreekse rechtsverhouding met een
auteur of zijn rechtverkrijgende tot uitgave is megaan, voor de gehele wereld met de
Vereniging heeft gesloten, en

3e uit hoofde van zijn exploitatiecontract aan misten een bedrag van gemiddeld tenminste
tweeduizend vijfhonderd euré £.500,00) per jaar heeft genoten gedurende drie
aaneengesloten kalenderjaren.

Indien al eens een door het uitgeversbedrijfaarelde persoon lid van de Vereniging is

geweest en dit lidmaatschap op grond van artikelid % is beé&indigd, omdat de totale

inkomsten van dat uitgeversbedrijf gedurende \ajekderjaren minder bedroegen dan

tienduizend eurog(10.000,00), dient het uitgeversbedrijf het inkatio, lid 1, onder 3e

bedoelde bedrag te hebben genoten sedert de Ira&ieliging van dat lidmaatschap.

Artikel 10

1.

De aanmelding - zijdens een deelnemer - voolidretatschap geschiedt schriftelijk bij de
directie door middel van een door de directie bigbatar te stellen aanmeldingsformulier.

De directie beslist over toelating of afwijzir#j} dient daarbij te controleren of de
desbetreffende persoon voldoet aan de vereistenhaddidmaatschap. Het besluit terzake
dient uiterlijk dertig dagen na ontvangst door dganiging van het aanmeldingsformulier
schriftelijk aan de aanmelder te worden medegedeeld

Als aanvangsdatum van het lidmaatschap geldadeekening van de schriftelijke mededeling
van het toelatingsbesluit van de directie.



4. Een afwijzend besluit op een aanmelding vootiletaatschap wordt gemotiveerd. De
aanmelder kan binnen drie maanden na dagtekenmdevachriftelijke mededeling van het
directiebesluit schriftelijk gemotiveerd beroept&len bij het bestuur van de Vereniging.

5. a. Indien een uitgeversbedrijf een natuurlijkespon voor het lidmaatschap heeft aangemeld,
is uitsluitend dat uitgeversbedrijf bevoegd heblegrals bedoeld in het voorgaande lid in
te stellen.

b. Indien een vennootschap als bedoeld in arfiieden auteur voor het lidmaatschap heeft
aangemeld, is uitsluitend die vennootschap bevbegteroep als bedoeld in lid 4 in te
stellen.

6. In geval van verschil van mening over de vrdagan alle vereisten voor het lidmaatschap
wordt voldaan, zijn de administratieve gegevensd@iereniging beslissend, behoudens
tegenbewijs.

Artikel 10a

1. leder jaar - bij voorkeur in de maand januaontroleert de directie
a. welke deelnemers aan de vereisten voor healtohap als bedoeld in de artikelen 7, 7b

en 8 voldoen;

b. welke deelnemers aan de vereisten voor heteldemvoor het lidmaatschap als bedoeld
in de artikelen 7a en 9 voldoen.

2. De in artikel 10a bedoelde deelnemer die aaredssten voor het lidmaatschap als bedoeld in
artikel 7, 7b of 8 voldoet wordt lid van de Verenig door mededeling van de directie aan die
deelnemer, op schriftelijke of elektronisch wijdat de deelnemer voldoet aan de vereisten
voor het lidmaatschap als bedoeld in artikel 7078. Als aanvangsdatum voor het
lidmaatschap geldt de dagtekening van de schyjidtetif elektronische mededeling van de
directie, tenzij de deelnemer binnen dertig (3@etana de mededeling van de directie op
schriftelijke of elektronische wijze aan de diredi kennen heeft gegeven geen lid te willen
zijn. In geval van meningsverschil over de vraagai alle vereisten voor het lidmaatschap
wordt voldaan, zijn de administratieve gegevensdaWereniging beslissend, behoudens
tegenbewijs.

3. De in artikel 10 bedoelde deelnemer die aaredleisten voor het aanmelden voor het
lidmaatschap als bedoeld in artikel 7a of 9 voldndvangt van de directie een schriftelijke of
elektronische mededeling dat de deelnemer iemaodhat lidmaatschap als bedoeld in artikel
7a of 9 bij de directie kan aanmelden door mid@el &en bij de mededeling gevoegd
aanmeldingsformulier. De directie controleert adgéine die voor het lidmaatschap is
aangemeld aan de lidmaatschapsvereisten voldoelir&sie beslist over toelating of
afwijzing. Het bepaalde in artikel 10 lid 2 tot eret 6 is op overeenkomstige wijze van
toepassing.

Artikel 11

1. leder jaar berekent de directie welke bedraglehideen elk uitgeversbedrijf en elke

vennootschap als bedoeld in artikel 7a en elkenée®tr zijdens de erfgenamen en legatarissen
van een auteur als bedoeld in artikel 7b gedurdedsfgelopen vijf kalenderjaren uit hoofde
van zijn of haar exploitatiecontract aan inkomsterft genoten.



2a.

2b.

Het lidmaatschap van een auteur, als bedoedikel 7, wordt beéindigd indien het in lid 1

bedoelde totaalbedrag minder bedraagt dan eenduezen

(€ 1.000,00), tenzij artikel 11, lid 8 wordt toegejpas

Het lidmaatschap van een auteur als bedoeldikel 7a wordt beéindigd indien het in lid 1

bedoelde totaalbedrag minder bedraagt dan eenduezen

(€ 1.000,00), tenzij artikel 11, lid 8 wordt toegejpas

Het lidmaatschap zijdens rechtverkrijgendeesrégnen en legatarissen van een auteur, als

bedoeld in artikel 7b, wordt beéindigd indien hrelid 1 bedoelde totaalbedrag minder

bedraagt dan eenduizend eutd. (000,00), tenzij artikel 11, lid 8 wordt toegejpas

Het lidmaatschap van een uitgever, als bedoeddtikel 8, wordt beéindigd indien hetin lid 1

bedoelde totaalbedrag minder bedraagt dan tienadiizero

(€ 10.000,00), tenzij artikel 11, lid 8 wordt toegspa

Het lidmaatschap van een leidinggevend functisnals bedoeld in artikel 9, wordt beéindigd

indien het in lid 1 bedoelde totaalbedrag van ltgeuersbedrijf dat hem voor het lidmaatschap

heeft aangemeld minder bedraagt dan tienduizeral(€0.000,00).

Het lidmaatschap van een auteur, als bedoeldikel 7, of van de in artikel 8 bedoelde

uitgever kan niet op grond van artikel 11 ledentZh met 4 beéindigd worden, indien het

lidmaatschap nog geen vijf aaneengesloten kalear@erheeft geduurd.

a. Het lidmaatschap van een natuurlijk persatmbedoeld in artikel 9, verkregen na
aanmelding daartoe door een uitgeversbedrijf, kanhap grond van artikel 11, lid 4
worden beéindigd, indien zijn lidmaatschap en letrdanvoorafgaande lidmaatschap van
andere natuurlijke personen die door hetzelfdesuggsbedrijf voor het lidmaatschap zijn
aangemeld gezamenlijk nog geen vijf aaneengeskatiemderjaren hebben geduurd.

b. Het lidmaatschap van een auteur, als bedoedikel 7a, verkregen na aanmelding
daartoe door een vennootschap als bedoeld in larakdan niet op grond van artikel 11,
lid 2a worden beéindigd, indien zijn lidmaatschag geen vijf aaneengesloten
kalenderjaren heeft geduurd.

c. Hetlidmaatschap van een deelnemer, als bedoaltikel 7b, zijdens de rechtverkrijgende
erfgenamen en legatarissen als bedoeld in artikdtah niet op grond van artikel 11, lid
2b worden beéindigd, indien het lidmaatschap zgd#merfgenamen en legatarissen nog
geen vijf aaneengesloten kalenderjaren heeft gdduur

De administratieve gegevens van de Verenigingoeslissend, behoudens tegenbewijs.

Het bestuur is bevoegd een deelnemer van deniarg op grond van diens bijzondere

verdiensten dispensatie te verlenen van het bepaahtrent de financiéle vereisten en/of het

vereiste aantal oorspronkelijke werken en/of héblea van een wereldcontract, in een of meer
van de artikelen

1) 7,1id 1, sub 2 (wereld) en 3 (euro);

2) 7a,lid1,sub2ens3;

3) 7b,lid1, sub2en3;

4) 8, lid 1, sub 3 (vijftig werken, wereld) en sdilfeuro);

5 9, lid 1, sub 2 (vijftig werken, wereld) en sBil§euro);

6) 11, leden 2 tot en met 4;



7) 13a, leden 1 tot en met 4,

indien, naar het oordeel van het bestuur:

a. de deelnemer zich verdienstelijk heeft gemalskiid van een van de organen van de
Vereniging en/of Stemra,;

b. de deelnemer zich verdienstelijk heeft gemaksklid van het bestuur van aan de
Vereniging casu quo Stemra gelieerde instellingesrganisaties op nationaal casu quo
internationaal niveau;

c. de deelnemer zich verdienstelijk heeft gemapkerreinen die tot de doelstellingen van de
Vereniging casu quo Stemra behoren.

Artikel 12
1. Het lidmaatschap eindigt:
a. door overlijden van het lid;
b. door gemotiveerde en schriftelijke aangetekeypkegging namens de Vereniging met
onmiddellijke ingang in de volgende gevallen:
le wanneer het tussen de Vereniging en het liskbliitgeversbedrijf of de vennootschap
als bedoeld in artikel 7a gesloten exploitatiecaritom welke reden dan ook is
geéindigd;

2e wanneer het al dan niet door een uitgeversbadnjgemelde lid, of het
uitgeversbedrijf dat een persoon voor het lidmdetpheeft aangemeld, heeft
opgehouden aan de vereisten door de statuten ebtidimaatschap of voor het
aanmelden van een persoon voor het lidmaatschagidjee voldoen met
uitzondering van de financiéle vereisten als betloetle artikelen 7, lid 1, sub 3e, of
artikel 8, lid 1, sub 4e of artikel 9, lid 1, sub;3

3e in het geval als bedoeld in artikel 11, lid &, 2b, 3 of 4, tenzij artikel 11, lid 8 wordt
toegepast;

4e wanneer het uitgeversbedrijf bij aangetekendjseh de aanmelding van het door
hem aangemelde lid intrekt;

5e wanneer de vennootschap als bedoeld in artékblj Aangetekend schrijven de
aanmelding van het door haar aangemelde lid intrekt

6e wanneer de vennootschap die een persoon voordneditschap heeft aangemeld
heeft opgehouden aan de vereisten door de stataterhet lidmaatschap of voor het
aanmelden van een persoon voor het lidmaatschagldjee voldoen met
uitzondering van de financiéle vereisten als betloetle artikelen 7a, lid 1, sub 3e;

7e wanneer de deelnemer zijdens erfgenamen eralesgain heeft opgehouden aan de
vereisten door de statuten voor het aanmeldenempersoon voor het lidmaatschap
gesteld, te voldoen met uitzondering van het firgaoereiste als bedoeld in de
artikel 7b, lid 1, sub 3e;

c. door gemotiveerde en schriftelijke aangetekapgging namens de Vereniging met
inachtneming van een opzegtermijn van twee wekele imolgende gevallen:
le wanneer het lid of het uitgeversbedrijf datlitetoor het lidmaatschap heeft

aangemeld of de vennootschap als bedoeld in aitikeie een lid voor het
lidmaatschap heeft aangemeld, of de deelnemelijdens erfgenamen en legatarissen



2.

iemand voor het lidmaatschap heeft aangemeldptijmar verplichtingen uit hoofde
van de statuten, reglementen, besluiten van deny(gng, of het exploitatiecontract
niet nakomt;

2e wanneer in redelijkheid niet van de Verenigiegergd kan worden het lidmaatschap
te laten voortduren;

d. door gemotiveerde en schriftelijke aangetekepegging door een lid zijnde auteur als
bedoeld in artikel 7, of - indien het lid zijndetawur als bedoeld in artikel 7a door een
vennootschap voor het lidmaatschap is aangemekluitend door de vennootschap, of -
indien het lid door een uitgeversbedrijf is aangemaiitsluitend door het uitgeversbedrijf,
of - in geval van een lid zijJdens erfgenamen eat@agssen als bedoeld in artikel 7b
uitsluitend door het lid - tegen eenendertig (3dgdeimber van enig jaar met inachtneming
van een opzegtermijn van tenminste drie maanden,;

e. door ontzetting door de Vereniging wanneer idetfl het uitgeversbedrijf dat een persoon
voor het lidmaatschap heeft aangemeld of de vesnbap als bedoeld in artikel 7a die een
auteur voor het lidmaatschap heeft aangemeld, oheer de deelnemer en/of het lid
zijdens erfgenamen en legatarissen als bedoeldilkelasb, in strijd met de statuten,
reglementen, besluiten van de Vereniging of hetagtgtiecontract handelt of de
Vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

Opzegging namens de Vereniging op grond vakeard®, lid 1, b en ¢ geschiedt door het

bestuur. De opzegging wordt onmiddellijk schriftelhnedegedeeld aan degene wiens

lidmaatschap is opgezegd, alsmede aan het uitdmaig respectievelijk aan de
vennootschap als bedoeld in artikel 7a. Het iretelian beroep tegen de opzegging dient
schriftelijk gemotiveerd te geschieden bij het bastvan de Vereniging binnen een maand na
dagtekening van de schriftelijke mededeling vandpeieggingsbesluit. Tot het instellen van
beroep is bevoegd het lid zijnde auteur als bedoeddtikel 7, of - indien het lid zijnde auteur
als bedoeld in artikel 7a door een vennootschap keblidmaatschap is aangemeld -
uitsluitend de vennootschap, of - indien het liddeen uitgeversbedrijf is aangemeld -
uitsluitend het uitgeversbedrijf, of - in geval vaen lid zijdens erfgenamen en legatarissen -

het lid.

Hangende de behandeling van het bezwaarschhiétisd geschorst. Deze schorsing kan ten

hoogste een jaar duren.

De ontzetting als bedoeld in artikel 12, licsttb e, geschiedt bij schriftelijk en gemotiveerd

bestuursbesluit. Het bestuursbesluit wordt onmigkiskchriftelijk medegedeeld aan degene

die uit het lidmaatschap is ontzet, alsmede aanitggversbedrijf respectievelijk aan de
vennootschap als bedoeld in artikel 7a. Het irestelian beroep tegen de ontzetting dient te
geschieden bij de ledenvergadering via indieningeen schriftelijk gemotiveerd
beroepschrift. Het beroepschrift dient binnen eaamd na dagtekening van de schriftelijke
mededeling van het ontzettingsbesluit te wordeedignd bij het bestuur van de Vereniging.

Tot het instellen van beroep is bevoegd het jinde auteur als bedoeld in artikel 7, of - het lid

zijdens erfgenamen en legatarissen als bedoeldikelasb, of - indien het lid zijnde auteur als

bedoeld in artikel 7a die door een vennootschap kieblidmaatschap is aangemeld -
uitsluitend die vennootschap, of - indien het la@bdeen uitgeversbedrijf is aangemeld -



uitsluitend het uitgeversbedrijf. Gedurende de bpstermijn en hangende het beroep is het lid
geschorst, met dien verstande dat degene die ggichberoep in te stellen het recht heeft
zijn beroepschrift in de desbetreffende ledenvezgad toe te lichten. Deze schorsing kan ten
hoogste een jaar duren.

Bestuur
Artikd 13

1.

2.

Het bestuur van de Vereniging bestaat uit tenmitvgd@lf en ten hoogste dertien personen.
Twaalf personen worden uit en door de leden beno&el dertiende onafhankelijk persoon
kan door het bestuur tot bestuurslid worden benosmnébrm artikel 17, lid 2, sub b.
Van het bestuur maken deel uit:
1. acht leden die auteur zijn als bedoeld in art sub d, van wie:
a. vier componisten/tekstdichters van lichte mkjzie
b. twee componisten van ernstige muziek;
c. éeén tekstdichter;
d. één componist van mediamuziek;
2. vier leden die of uitgever zijn als bedoelditikal 8, lid 1, of een leidinggevende functie, als
bedoeld in artikel 9, lid 1, vervullen in een uigesbedrijf.
3. één onafhankelijk persoon, als bedoeld in lishdien het bestuur deze tot bestuurslid heeft
benoemd conform artikel 17, lid 2, sub b.

Artikel 13a

1.

Een auteur die lid is van de Vereniging karbestuurslid van de Vereniging benoemd worden

indien de auteur of de deelnemer die de auteur eblidmaatschap van de Vereniging heeft

aangemeld

le gedurende ten minste vijf (5) aaneengeslotealgddalenderjaren een exploitatiecontract
ten aanzien van het gehele repertoire van de aubteurde gehele wereld met de
Vereniging heetft,
en

2e uit hoofde van het exploitatiecontract aan ing@m een bedrag van gemiddeld tenminste
vijfhonderd euro€ 500,00) per jaar heeft genoten gedurende de gfgeldrie (3)
aaneengesloten gehele kalenderjaren.

Een uitgever die lid is van de Vereniging kanbestuurslid van de Vereniging benoemd

worden, indien de uitgever

le gedurende ten minste vijf (5) aangesloten gekakbnderjaren een exploitatiecontract ten
aanzien van alle, maar tenminste vijftig (50) ooosgelijke werken, ter zake waarvan de
uitgever krachtens een rechtstreekse rechtsvenhguiet een auteur of zijn
rechtverkrijgende tot uitgave is overgegaan, vaogehele wereld met de Vereniging
heeft,
en

2e uit hoofde van zijn exploitatiecontract aamimisten een bedrag van gemiddeld tenminste
vijfduizend euro € 5.000,00) per jaar heeft genoten gedurende déopfge drie
aaneengesloten kalenderjaren.

Een leidinggevend functionaris als bedoeld tikalr9 die lid is van de Vereniging kan tot

bestuurslid van de Vereniging benoemd worden, mde uitgeverij-deelnemer die de leiding

gevend functionaris voor het lidmaatschap heefyaaeld



4.

le gedurende ten minste vijf (5) aangesloten gekakenderjaren een exploitatiecontract ten
aanzien van alle, maar tenminste vijftig (50) ooosgelijke werken, ter zake waarvan de
uitgeverij-deelnemer krachtens een rechtstreeldegseerhouding met een auteur of zijn
rechtverkrijgende tot uitgave is overgegaan, vaogehele wereld met de Vereniging
heeft,
en

2e uit hoofde van zijn exploitatiecontract aamimisten een bedrag van gemiddeld tenminste
vijfduizend euro € 5.000,00) per jaar heeft genoten gedurende déopfge drie
aaneengesloten kalenderjaren.

Herverkiezing van bestuursleden geschiedt naehimeming van alle bepalingen van deze

statuten.

Artikel 13b

1.

Met betrekking tot de in artikel 13, lid 2, slilgenoemde acht bestuursplaatsen voor auteurs

kunnen kandidaten worden gesteld door de volgergincsaties:

a) Geneco;

b) P.ALM,;

c) V..L,;

d) beroepsverenigingen die gedurende ten minsségddopen vijf (5) gehele kalenderjaren
door het bestuur als beroepsvereniging erkend zijn.

De benoeming met betrekking tot de in artikelliB2, sub 2 genoemde vier bestuursplaatsen

voor uitgevers of leiding gevende functionarissesahiedt als volgt:

a) drie leden als bedoeld in artikel 13, lid 2, @uvorden benoemd door de ledenvergadering
uit een bindende voordracht van de NMUV;

b) één lid als bedoeld in artikel 13, lid 2, suw@dt benoemd door de ledenvergadering uit
een bindende voordracht van de Groep Uitgevers.

Onverminderd het bepaalde in artikel 37, liBdek 2 van het Burgerlijk Wetboek kan aan een

bindende voordracht als in het voorgaande lid biedoet bindend karakter worden ontnomen

door een besluit genomen met tenminste twee/dendel® uitgebrachte stemmen in een

ledenvergadering waarin tenminste dertig leden aaig\zijn.

Een bindende voordracht bevat voor iedere tewllen bestuursvacature een opgave van een

of meer kandidaten.

Voorts kunnen per vacature van elk van de besplaatsen als bedoeld in artikel 13b, lid 1 en

2, schriftelijk kandidaten worden gesteld door ledwits iedere schriftelijke kandidaatstelling

door tenminste tien (10) leden leesbaar ondertelssrd door het bestuur wordt gesteund en

dit geschiedt met inachtneming van de overige legah van deze statuten.

Een kandidaatstelling is pas geldig na de omfstadoor de directie van een schriftelijke

bereidverklaring van de kandidaat.

Kandidaatstelling voor andere dan bestuursfaadtan te allen tijde geschieden, zelfs tijdens

de ledenvergadering, door het bestuur of doofedjen. Wanneer over andere dan

bestuursfuncties wordt gestemd, is het bepaaldeikel 24 van overeenkomstige toepassing.

Artikel 14



=

Het bestuur van de Vereniging nodigt tenminsiattg (20) weken voor de datum van de
ledenvergadering waarin over het vervullen vanafaneer vacatures in het bestuur moet
worden beslist, de in aanmerking komende orgaesatis bedoeld in artikel 13b, lid 1 en 2,
schriftelijk uit kandidaten voor te dragen.

De schriftelijke voordrachten, als bedoeld thli moeten uiterlijk veertien (14) weken voor de
datum van de desbetreffende ledenvergadering dodiréctie zijn ontvangen.

In de in artikel 25, lid 2 bedoelde convocata de ledenvergadering worden de namen van de
voorgedragen kandidaten aan de leden en deelnemeelesgedeeld. In de convocatie wordt
tevens aangeduid op welke wijze kandidaten kunrendewn gesteld.

De schriftelijke kandidaatstellingen, als bedaalartikel 13b, lid 5, moeten uiterlijk zes (6)
weken voor de datum van de desbetreffende ledeagerimmg door de directie zijn ontvangen.
Wanneer een van de in artikel 13b, lid 2, gerdeenorganisaties niet conform de statuten een
bindende voordracht heeft ingediend en er ookamrform de statuten een of meer kandidaten
door leden zijn gesteld, wijst het bestuur van e@eeviiging voor de desbetreffende vacature
een of meer kandidaten aan. Deze aanwijzing woetifbeschouwd als een bindende
voordracht, zodat artikel 13, lid 3 niet van toegpag is.

Wanneer geen van de in artikel 13b, lid 1 betbkeroepsverenigingen conform de statuten
een voordracht heeft ingediend en er ook niet comfie statuten een of meer kandidaten door
leden zijn gesteld, wijst het bestuur van de Veagi@gi voor de desbetreffende vacature twee
kandidaten aan. Deze aanwijzing wordt niet besclioai® een bindende voordracht, zodat
artikel 13b, lid 3 niet van toepassing is.

Artikel 15

1.

De leden van het bestuur worden benoemd voojaren. Zij treden af volgens een door het
bestuur op te maken rooster en wel zo, dat ie@ertgmminste drie en ten hoogste vier
bestuursleden aftreden. Aftredende bestuurslegietezstond herkiesbaar. Het in een
tussentijdse vacature benoemde bestuurslid neemgtaposter van aftreden de plaats in van
degene die hij opvolgt.

In tussentijds ontstane vacatures wordt deéiiwtoorzien op de eerstvolgende

ledenvergadering waarop aan alle bepalingen vaa stetuten inzake de benoeming van

bestuursleden kan worden voldaan.

In tussentijds ontstane vacatures kan tijd@ligkden voorzien door het bestuur. Het bestuur

kan een tijdelijk bestuurslid benoemen:

a. ingeval het bestuurslid wiens bestuurslidmaais¢ussentijds is geéindigd, destijds door
een bepaalde beroepsvereniging kandidaat was diesiteéen bindende voordracht met
een tussentijdse kandidaat van die beroepsvergnigan de bindende voordracht kan het
bindende karakter worden ontnomen door een metitstetwee/derde van de
uitgebrachte stemmen genomen bestuursbesluitedtseld in artikel 37, lid 4, Boek 2 van
het Burgerlijk Wetboek;

b. ingeval het bestuurslid wiens bestuurslidmaatg¢hssentijds is geéindigd, destijds door
twintig leden kandidaat was gesteld als bedoelttikel 13b, lid 5 - dan wel door het
bestuur zelf kandidaat was gesteld in de zin vakehrl4, lid 5 - nadat door het bestuur
met de beroepsverenigingen overleg is gepleegdemretussentijdse kandidaat.



4.

Het tijdelijke bestuurslid treedt af op de ih i bedoelde eerstvolgende ledenvergadering
waarop aan alle bepalingen van deze statuten irdakenoeming van gewone bestuursleden

kan worden voldaan.
De voor gewone bestuursleden geldende hoedatdghen de voor de samenstelling van het

bestuur geldende vereisten zijn onverkort van ts&ipg op de benoeming van tijdelijke
bestuursleden.

Artikel 16

1.

Het bestuurslidmaatschap eindigt:

a. door overlijden;

door aftreden op grond van artikel 15, lid 1lid#;

door tussentijds aftreden op eigen verzoek;

door het verlies van een van de in artikel itl32 lgenoemde hoedanigheden;

door ontslag door de ledenvergadering op voohdinzan het bestuur of van dertig leden of
een zodanig aantal van alle leden als bevoegd etalitbrengen van één/tiende gedeelte
van de stemmen in een ledenvergadering; voor ankoatslagbesluit is tenminste een
drie/vierde meerderheid van de in de vergaderitggbrachte stemmen vereist.

Wanneer door welke oorzaak dan ook van allerdié bestuursleden het bestuurslidmaatschap
eindigt treedt de directie in alle bevoegdhedermearplichtingen van het bestuur. De directie
zal dan onmiddellijk conform het bepaalde in dékaken 14 en 25 een ledenvergadering
bijeenroepen waarin een nieuw bestuur wordt benoemd

®oo0o

Artikel 17

1.
2.

Het bestuur benoemt uit zijn midden een vicerxibter en een secretaris.

Met betrekking tot de benoeming van een vo@anzit het bestuur bevoegd

a. een voorzitter uit zijn midden te benoemen,wah

b. een onafhankelijk persoon tot voorzitter, ook genaamd onafhankelijke voorzitter, tevens
bestuurslid te benoemen. Artikel 13, lid 2, alsmédeartikelen 13a en 13b zijn op dit
bestuurslid niet van toepassing.

De voorzitter leidt de vergaderingen van hetloes Bij zijn afwezigheid wordt hij vervangen

door de vice-voorzitter. Zijn beiden afwezig, dajstwhet bestuur ter vergadering een voorzitter

aan.

Voorzitter en secretaris tezamen en bij ontetes de door het bestuur aan te wijzen

plaatsvervanger(s), vertegenwoordigen de Verenigirgyn buiten rechte, zulks onverminderd de

hierna vermelde vertegenwoordigingsbevoegdheiddeadirectie.

. Ten aanzien van de onafhankelijke voorzitteibadoeld in lid 2 geldt dat diens

bestuurslidmaatschap eindigt:

a. door overlijden;

b. door tussentijds aftreden op eigen verzoek;

c. door een daartoe strekkend ontslagbesluit vahdstuur. Dit ontslagbesluit kan slechts
worden genomen met een meerderheid van tenminstgderde van de uitgebrachte
stemmen in een bestuursvergadering waarin tennunsiierde van het aantal in functie
zijnde andere bestuursleden aanwezig is. De vo@rzieemt niet aan de stemming deel.
Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgdiirddet bestuur kan niet tot het ontslag
besluiten dan na de voorzitter te hebben gehotifdires hem in de gelegenheid te hebben
gesteld te worden gehoord.

Artikel 18



Het bestuur is belast met het besturen van den@ng. Het houdt in het bijzonder toezicht op
de directie, de behartiging van de belangen vategéhemers en de toelating van nieuwe
deelnemers.

Het bestuur kan contributies, jaarlijkse bijamagentreegelden en bijzondere heffingen
vaststellen. Zodanig besluit behoeft de goedkeurargde ledenvergadering.

Het bestuur beslist over alle zaken die nietr @d&rachtens deze statuten aan andere organen
van de Vereniging zijn opgedragen.

Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van amdtemsten tot het kopen, vervreemden of
bezwaren van registergoederen en tot het sluiterovareenkomsten waarbij de Vereniging
zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbinth voor een derde sterk maakt of zich
tot zekerheidstelling voor een schuld van een deedeindt.

Het bestuur is ten behoeve van zijn taakvemngllbevoegd in overleg met het bestuur van
Stemra tot het instellen en opheffen van een cosiejigenaamd raad van toezicht, die hem
desgevraagd adviseert ter zake van aangelegentledé&reniging en/of het bureau van de
Vereniging betreffende. Krachtens uitdrukkelijkedogcht van het bestuur kan de raad van
toezicht tevens worden belast met het feitelijkzielre namens het bestuur op bepaalde
aangelegenheden het bureau van de Vereniging feetlet

Personen die de zeventigjarige leeftijd hebberikiezijn niet kandidabel of benoembaar of
herbenoembaar tot commissielid, ook niet als fijklebmmissielid.

De taken, werkwijze en besluitvorming van dedraan toezicht worden bij reglement
vastgesteld door het bestuur van de Verenigingy@mleg met het bestuur van Stemra.

De raad van toezicht bestaat uit een doobésuur van de Vereniging in overleg met het
bestuur van Stemra te bepalen aantal leden vamyaahidrie en maximaal zeven natuurlijke
personen.

De raad van toezicht wordt als volgt samengesteld:

a.indien niet één en dezelfde onafhankelijk persobonafhankelijke voorzitter van zowel
Buma als Stemra is benoemd, bestaat de raad vauohbait een door het bestuur van de
Vereniging in overleg met het bestuur van Stemizefemlen aantal leden van minimaal vijf en
maximaal zeven natuurlijke personen. Van de raade@zicht maken deel uit:

1) één (1) lid, tevens voorzitter van de raad

Van toezicht, welk lid wordt benoemd uit en doot kestuur van de Vereniging en het bestuur
van Stemra gezamenlijk;

2) vier (4) leden die worden benoemd uit en

door het bestuur van de Vereniging en het bestaniStemra gezamenlijk, van welke vier
leden er twee een auteur-bestuurszetel en tweeitgewer-bestuurszetel in het bestuur van de
Vereniging en/of Stemra bekleden;

3) ten hoogste twee (2) onafhankelijke leden

van buiten de Vereniging respectievelijk Stemrawi respectieve bureaus, die worden

benoemd door het bestuur van de Vereniging endsttibr van Stemra gezamenlijk, op grond
van hun deskundigheid en/of algemene bestuurlijkaring.

b.indien wel één en dezelfde onafhankelijk perdovonafhankelijke voorzitter van zowel
Buma als Stemra is benoemd, bestaat de raad vaohbait een door het bestuur van de
Vereniging in overleg met het bestuur van Stemizefmlen aantal leden van minimaal drie en
maximaal zeven natuurlijke personen. Van de raade@zicht maken deel uit:

1) ten hoogste vijf leden die worden benoemd



8.

10.

Ar
1.

uit en door het bestuur van de Vereniging en bstuur van Stemra gezamenlijk waarbij de
samenstelling van de raad van toezicht wat bdistfaantal auteurs en uitgevers zoveel
mogelijk een afspiegeling vormt van de verhoudinde besturen van de Vereniging en Stemra.
Indien ten hoogste drie leden uit en door genoenedéuren worden benoemd, wordt voor elk
van deze leden van de raad van toezicht door Isétitnevan de Vereniging in overleg met het
bestuur van Stemra een plaatsvervangend lid benoemd
2) ten hoogste twee onafhankelijke leden van buleeNereniging respectievelijk Stemra of
hun respectieve bureaus, die worden benoemd dbobektiur van de Vereniging en het bestuur
van Stemra gezamenlijk, op grond van hun deskuedigim/of algemene bestuurlijke ervaring,
onder welke twee in ieder geval de hiervoor genaeormfhankelijke voorzitter. Een
onafhankelijke voorzitter heeft slechts stemrentten de stemmen staken.

De leden van de raad van toezicht worden bedaor vier (4) jaren. Zij treden af volgens

een rooster van aftreden dat wordt vastgesteld laetdpestuur van de Vereniging en het

bestuur van Stemra gezamenlijk.

Het in een tussentijdse vacature benoemde lidleanraad van toezicht neemt op het rooster

van aftreden de plaats in van degene die hij opvolg

Aftredende leden van de raad van toezicht zigtoeid herbenoembaar met dien verstande dat

de ononderbroken zittingsduur van een lid vanade van toezicht als bedoeld in lid 7, sub b

en ¢ maximaal twaalf (12) jaren bedraagt.

Het lidmaatschap van de raad van toezicht gindi

a. door het verlies van een van de in lid 7 gen@ehaddanigheden op grond waarvan het
desbetreffende lid tot lid van de raad van toezighiEenoemd,

b. indien het desbetreffende lid volgens het raostie aftreden aan de beurt is om af te
treden;

c. voor een lid van de raad van toezicht als bedioelid 7, sub d in de gevallen als voorzien
in het besluit houdende zijn benoeming, alsmedemidet bestuur om zwaarwichtige
redenen tot ontslag van het lid besluit, onvernrddeet bepaalde in lid 9, sub a en b.

De directie woont de vergaderingen van de vaadoezicht bij met raadgevende stem, tenzij

het onderwerp de directie zelf betreft, in welk @ede raad van toezicht kan besluiten buiten

aanwezigheid van de directie te vergaderen.

tikel 19

Het bestuur vergadert zo dikwijls als de vodezitit dienstig oordeelt of wanneer drie
bestuursleden of de directie om een vergaderingpegen.

Ingeval de voorzitter een vergadering, waarom Heor drie bestuursleden of door de directie
Is verzocht, niet belegt binnen twee weken, helulgeverzoekers het recht zelf een vergadering
te beleggen en in de leiding te voorzien.

Bestuursbesluiten kunnen slechts rechtsgeldigevogenomen in een vergadering waarin
tenminste zeven bestuursleden aanwezig zijn. Indieen vergadering niet een zevental
bestuursleden aanwezig is, dan wordt een nieuvgadering bijeengeroepen tegen een datum
niet eerder dan veertien dagen na de eerste venggd®aar uiterlijk binnen een maand. In
deze vergadering kan het desbetreffende besliitsgeldig worden genomen ongeacht het
aantal aanwezige bestuursleden.



4. Bestuursbesluiten, tot vaststelling en wijziguag reglementen of strekkende tot het
voorstellen van een wijziging van deze statutennlem slechts worden genomen met een
meerderheid van twee/derde van de in de bestugadering uitgebrachte stemmen. In alle
overige gevallen besluit het bestuur bij meerderhan in de vergadering uitgebrachte
stemmen. Blanco stemmen en ongeldige stemmen wgeerht niet te zijn uitgebracht.

5. De directie woont de vergaderingen van het loeddij, tenzij het onderwerp de directie zelf
betreft, in welk geval het bestuur kan besluiteitdmuaanwezigheid van de directie te
vergaderen.

Artikel 20

1. De bestuursleden hebben slechts recht op vargpedn naar het oordeel van het bestuur in
het belang van de Vereniging gemaakte kostengniegen een presentiegeld, waarvoor de
normen op voordracht van het bestuur worden vasigesoor de ledenvergadering.

2. De voorzitter heeft recht op een toelage vopragentatie, waarvan de hoogte door het bestuur
wordt bepaald.

Directie(leden) en directievoorzitter

Artikel 21

1. De directie bestaat uit één of meer natuurfijkesonen, die geen lid of deelnemer van de
Vereniging zijn. Indien er meer directieleden zlpenoemt de ledenvergadering, op voordracht
van het bestuur, één hunner tot directievoorzitéanneer in deze statuten sprake is van
"directievoorzitter" wordt daaronder het enige direlid verstaan, indien de directie slechts uit
€én persoon bestaat.

2. De directie is belast met de leiding van hetbhurvan de Vereniging en voorts met de taken
die haar door het bestuur worden opgedragen. Bm¢evan de directie berust bij de
directievoorzitter. De directie is verantwoordirgnsldig aan het bestuur.

3. De directie is verplicht alle voor de uitoefempivan de bestuurstaken noodzakelijke gegevens
ter kennis van het bestuur te brengen. Voorts @irdetie verplicht alle op het beheer van het
bureau betrekking hebbende gegevens die door davetjadering worden verlangd, door
tussenkomst van het bestuur aan de ledenvergaderikgnnis te brengen.

4. De directie stelt medewerkers aan, schorst &iaat hen en stelt hun arbeidsvoorwaarden
vast.

5. Directieleden worden benoemd en ontslagen dededenvergadering op voordracht van het
bestuur. Betreft een benoeming of een ontslag eeatiélid dat tevens directielid van Stemra
is of wordt, dan dient de benoeming of het ontstegneens door Stemra te geschieden, echter
op gezamenlijke voordracht van het bestuur vaneenging en Stemra.

6. De arbeidsvoorwaarden worden voor ieder deédtafzonderlijk vastgesteld door het bestuur.
Betreft het een directielid dat tevens directieticth Stemra is, dan geschiedt de vaststelling op
gemeenschappelijk besluit van het bestuur van deniging en Stemra.

7. Het bestuur kan een directielid schorsen. Bdiet een directielid dat tevens directielid van
Stemra is, dan vindt schorsing slechts plaats apegaschappelijk besluit van het bestuur van
de Vereniging en Stemra.

8. Schorsing noch ontslag vindt plaats voordatkesbetreffende directielid is gehoord door het
bestuur van de Vereniging, althans in de gelegenbkeajesteld gehoord te worden en indien het




betreft een directielid dat tevens directielid &tamra is ook door Stemra. Het bestuur stelt het
directielid in de gelegenheid zich bij de ledenaglgring te verantwoorden.

9. Een schorsing kan een of meerdere malen waeldengd, maar kan in totaal niet langer
duren dan vier maanden. Is binnen die termijn deestissing genomen die leidt tot opheffing
van de schorsing, dan eindigt de schorsing.

Artikel 22

Onverminderd de vertegenwoordigingsbevoegdheidcheatestuur, is de directie bevoegd de
Vereniging in en buiten rechte te vertegenwoordidetien er meer directieleden zijn komt de
bevoegdheid mede toe aan hetzij de directievoerzitetzij twee gezamenlijk handelende
directieleden.

Artikel 23

1. De directie verdeelt de taken en werkzaamhadawseh haar directieleden, welke verdeling de
goedkeuring behoeft van het bestuur.

2. Uitsluitend directieleden hebben algemene patear

3. De directie kan, gehoord het bestuur, aan eelewerker de titel (adjunct-) directeur verlenen.

4. De directie kan aan een of meer medewerkergkteparocuratie verlenen; zij kan deze

procuratie wijzigen of intrekken.

Ledenvergadering

Artikel 24

1.

De ledenvergadering is toegankelijk voor:

a. alle niet-geschorste leden;

deelnemers;

leden van het bestuur;

directieleden;

een delegatie uit de ondernemingsraad van denigeng dan wel uit de gezamenlijke
ondernemingsraad van de Vereniging en Stemra,dredgalit de voorzitter en de
secretaris of hun plaatsvervangers;

f. andere personen aan wie het bestuur heeft tzegede ledenvergadering bij te wonen.

In een ledenvergadering kunnen slechts recluiggebesluiten worden genomen indien
tenminste dertig (30) leden in de vergadering aamyajn; indien in een vergadering niet een
dertigtal leden aanwezig is, dan wordt een niewedlerivergadering bijeen geroepen tegen een
datum niet eerder dan veertien dagen na de eangjadering, maar uiterlijk binnen een
maand. Deze ledenvergadering wordt door de dirémtiminste zeven dagen voor de
vergadering onder vermelding van de agenda van de aanhef van dit lid genoemde vorige
vergadering, plaats en tijdstip aan de leden gemmeerd, via convocatie in een periodiek
verschijnend blad van de Vereniging, bij circulawébij advertentie in een veelgelezen
landelijk dagblad, of bij wijze van elektronischeshikbaarstelling van de convocatie. Met
betrekking tot deze ledenvergadering zijn de I€2len 3 van artikel 25 niet van toepassing. In
deze vergadering kan het desbetreffende beslditsgeldig worden genomen, ongeacht het
aantal aanwezige leden.

®oooT



Ta.

7b.

7cC.

7d.

Te.

Tenzij bij of krachtens deze statuten andersiiMoepaald, worden alle besluiten genomen met
gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmemnbhyalanco en ongeldige stemmen als
niet uitgebracht gelden.

leder niet-geschorst lid van de Vereniging hbeeftrecht tot het uitbrengen van één stem.
Een niet-geschorst lid kan zich ter vergadebingchriftelijke volmacht laten
vertegenwoordigen door een ander niet-geschorsgblad middel van een daartoe door de
directie beschikbaar te stellen machtigingsformutiat uiterlijk drie (3) dagen, zon- en
feestdagen niet meegerekend, vo6r de dag van devedhadering, de dag van de
ledenvergadering niet meegerekend, door de direutiet zijn ontvangen. Het
vertegenwoordigende lid mag echter slechts éénmegel@olmacht aanvaarden.

Over zaken wordt mondeling gestemd tenzij dezitier anders beslist; over personen wordt
schriftelijk gestemd met gesloten briefjes of elekisch.

Indien de stemming over personen elektronistplaatsvinden, zal hiervan in de aanvullende
convocatie voor een ledenvergadering melding woggnaakt.

De in artikel 13, lid 2 van de statuten bedeg@edrsonen worden in de ledenvergadering door
de aanwezige leden tot bestuursleden benoemd.

Indien tegen een rechtsgeldige bindende vocintikean een van de in artikel 13b, lid 2
genoemde organisaties €én of meer tegenkandidi@tegesteld, wordt allereerst bij
hoofdelijke stemming bepaald of aan de bindendedracht het bindend karakter conform
artikel 13b, lid 3 door de ledenvergadering wonatinomen.

Indien de ledenvergadering besluit aan eerebitel voordracht het bindende karakter te
ontnemen, vindt de stemming over de betreffendatuae conform artikel 24, lid 7, sub e
plaats tussen alle voor de vacature gestelde (fegatidaten. Indien er in een dergelijk geval
slechts één persoon voor een vacature kandidgasisld, dient de ledenvergadering, ondanks
het ontbreken van tegenkandidaten, tot een bengemibesluiten. Mocht de stemming niet tot
een benoeming leiden dan zal de bestaande vatdijuen bestaan totdat de ledenvergadering
op enig later moment een geldig besluit zal helgsmomen.

Indien de ledenvergadering niet besluit aanb@@hende voordracht het bindend karakter te
ontnemen, vindt de stemming over de betreffendatuae eveneens conform artikel 24, lid 7,
sub e plaats, maar dan tussen de kandidaten algedragen in de bindende voordracht, dan
wel, indien slechts één kandidaat bindend is vainagen, wordt die kandidaat geacht door de
ledenvergadering te zijn benoemd.

De stemming over de kandidaten vindt plaatygeature. Indien bij een eerste stemming over

personen geen van de kandidaten de meerderheitevaantal uitgebrachte stemmen behaalt,
wordt de benoemingsprocedure terstond voortgezet

i. indien het een stemming tussen twee

kandidaten betreft: met een herstemming, waard&nndeze stemming tot een hernieuwde
staking van stemmen leidt, het lot beslist. De giit@ar verricht de loterij, tenzij hij zelf
belanghebbende is, in welk geval hij een andergeoperaanwijst.

ii. indien het een stemming tussen drie of

meer kandidaten betreft: met een volgende stemouagde twee kandidaten, die bij de eerste
stemming het grootste aantal stemmen behaalden.

Indien meer dan twee personen evenveel stemmemrloparenigen en voor herstemming in
aanmerking komen, zal door een nieuwe stemming evobeslist, welke twee personen voor
de herstemming in aanmerking komen. Indien bij elstemming de stemmen staken, beslist



het lot. De voorzitter verricht de loterij, tenhij zelf belanghebbende is, in welk geval hij een
andere persoon aanwijst.

Verenigen vervolgens de door loting aangewezen peesonen evenveel stemmen op zich,
dan vindt het hiervoor onder i. bepaalde overeerstigm toepassing.

Indien de stemmen staken over een voorstelrakende de verkiezing van personen, dan is

het voorstel verworpen.

Op elke ledenvergadering waar een stemming @atsonen plaatsvindt stelt de
ledenvergadering een stembureau aan, bestaamteeustanwezige leden. De uitspraak van het
stembureau is bindend.

Artikel 25

1.

Tenminste eenmaal per jaar wordt een ledenvergapgehouden. Uiterlijk op dertig (30) juni
wordt de ledenvergadering gehouden waarin het besarantwoording aflegt over zijn
bestuur en de jaarrekening wordt vastgesteld.drveigadering worden tevens de
bestuursverkiezingen gehouden.

Een ledenvergadering wordt aan de leden geceevddn een periodiek verschijnend blad van
de Vereniging, en/of bij circulaire, en/of per eheai/of wordt op elektronische wijze
beschikbaar gesteld.

De convocatie, die tenminste acht (8) weken veodaly van de vergadering of ter post wordt
aangeboden en/of per email wordt verzonden en/eladronische wijze beschikbaar wordt
gesteld, bevat plaats, datum, aanvangsuur en agaendie vergadering.

In geval van bestuursverkiezingen bevat de coniotavens de in artikel 14, lid 3 bedoelde
namen van kandidaten en een aanduiding op wellke wégenkandidaten kunnen worden
gesteld. In de convocatie kan ook worden aangegdmdit eventuele latere wijzigingen of
aanvullingen met betrekking tot de convocatie kumwerden medegedeeld bij advertentie in
een veelgelezen landelijk dagblad, als bedoeldlia,len/of dat deze mededeling per email kan
wordt verzonden en/of op elektronische wijze bddudmr kan worden gesteld.

Op de agenda van ledenvergaderingen kunnenweren worden geplaatst door het bestuur,
door de directie dan wel door tien leden en/of nemlers. Onder onderwerpen worden
voorstellen begrepen. Onderwerpen door leden elefeihemers ingediend, moeten tenminste
zes (6) weken voor de dag van de vergadering, deaade vergadering niet meegerekend,
schriftelijk aan het bestuur zijn gemeld. Het seflen dient ondertekend te zijn door de
desbetreffende leden en/of deelnemers en vergezghlhn van een toelichting.

Wijzigingen of aanvullingen met betrekking tet i lid 2 genoemde agenda of andere
gegevens van de convocatie worden aan de ledendegleenaakt. Deze bekendmaking
geschiedt in een periodiek verschijnend blad vaweteniging, en/of bij circulaire, en/of in
een veelgelezen landelijk dagblad, en/of per eraaibf wordt op elektronische wijze
beschikbaar gesteld.

Deze schriftelijke en/of elektronische bekendmgldient tenminste twee (2) weken voor de
dag van de ledenvergadering ter post te zijn beiz@ng/of in het openbaar te zijn verschenen,
en/of per email zijn verzonden, en/of op elektroheswijze beschikbaar te zijn gesteld.

Een ledenvergadering wordt voorts belegd:

a. wanneer het bestuur tot een ledenvergaderingityes



6.

6.a.

9.

b. wanneer tenminste twintig leden, althans eemuzigdaantal leden als bevoegd is tot het
uitbrengen van een/tiende gedeelte van de stenmesniledenvergadering, schriftelijk
aan het bestuur het beleggen van een ledenverggdamnvragen onder opgave van de op
de agenda te plaatsen onderwerpen.

De aanvraag, als bedoeld in lid 5, sub b, demgbaar ondertekend te zijn door de aanvragers

en vergezeld te gaan van een toelichting. Het beslient binnen tien dagen na ontvangst van

de aanvraag een bestuursvergadering te beleggan/awa de indieners van de aanvraag
worden uitgenodigd teneinde hun reden voor heebi@epen van een ledenvergadering toe te
lichten.

Handhaven zij hun aanvraag, dan dient het bedeiledenvergadering bijeen te roepen op een

termijn van niet langer dan vier (4) weken. Indgam deze aanvraag dan niet binnen veertien

dagen gevolg wordt gegeven, kunnen de aanvragiétetzeonvocatie van de
ledenvergadering overgaan. Een ledenvergaderingediseld in dit lid wordt tenminste twee

(2) weken voor de vergadering aan de leden geceavdcvoor het overige op de wijze als

bepaald in artikel 25, lid 2.

1. Elk lid kan een motie over een onderwerd®pgenda indienen.

2. Een motie is een korte, gemotiveerde verklaovey een onderwerp waardoor een oordeel,
wens of verzoek wordt uitgesproken zonder dat @amarachtsgevolgen zijn verbonden.

3. Een motie dient schriftelijk en ondertekendt mermelding van de naam van de indiener,
bij de directie te worden ingediend.

4. De behandeling van een motie vindt plaats ijggeket de beraadslaging over het in
behandeling zijnde onderwerp, tenzij de voorzitesluit deze later te behandelen.

Op een ledenvergadering kunnen rechtsgeldigieiben slechts worden genomen ten aanzien

van op de agenda casu quo aanvullende agenda tgéplaaderwerpen.

De ledenvergaderingen worden geleid door dezitber of bij diens ontstentenis door de vice-

voorzitter van het bestuur. Is ook de laatstgenaeniet in de vergadering aanwezig, dan

voorziet het bestuur in de leiding.

Van het verhandelde in de ledenvergadering gorebtulen gehouden.

Boekjaar en jaarrekening

Artikel 26

1.
2.

5.

Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.

Jaarlijks maakt de directie uiterlijk in de mdaapril een jaarrekening op bestaande uit een
balans en een staat van baten en lasten, vergemelekn toelichting, met daarin vermeld de
nevenfuncties van alle bestuursleden van de Varapigublicatie van de salarissen van haar
directie en de onkostenvergoeding van haar bes$tuaiars.

Het bestuur benoemt een registeraccountantledtkoor de directie opgemaakte jaarrekening
onderzoekt en daarover verslag uitbrengt aan rsttibe

De ledenvergadering kan jaarlijks uit haar midden financiéle commissie benoemen,
bestaande uit drie leden, die geen deel mogen k&maan het bestuur, en die onafhankelijk
van de in lid 3 van dit artikel bedoelde registemmtant de jaarrekening onderzoekt en
daarover verslag uitbrengt aan de ledenvergadezgrgen ander bij reglement te regelen.
De jaarrekening behoeft de goedkeuring van dienleergadering.



6.

Een afschrift van de jaarrekening, vergezelddaaccountantsverklaring, wordt desgewenst
gratis ter beschikking gesteld van de leden emeéestrs.

De goedkeuring zonder enig voorbehoud vanalegkening door de ledenvergadering strekt
tot décharge van het bestuur voor de uitoefenimgzija taken en van de directieleden voor
alle handelingen die zij, naar gebleken is, indegtokken boekjaar hebben verricht.

Exploitatiecontract

Artikel 27

1.

Een exploitatiecontract als bedoeld in artikelB g tussen de Vereniging en afzonderlijke
auteurs of hun rechtverkrijgenden, uitgevers ajauersbedrijven, zal bestaan uit een door het
bestuur vast te stellen modelcontract, waaroprige¥derings-, Exploitatie- en Repartitie-
reglement van toepassing zijn.

De directie is bevoegd met een auteur of zighineerkrijgenden, een uitgever of een
uitgeversbedrijf een van het in lid 1 bedoelde @mitafwijkende overeenkomst aan te gaan.
Zij doet dit in overleg met het bestuur, zondergat dit overleg tegenover derden hoeft te
blijken.

Reglementen
Artikel 28

Het bestuur heeft het recht reglementen vast lesten te wijzigen. Deze reglementen mogen
geen bepalingen bevatten die met deze statutenjchzjn.
Artikel 29

1.

In elk geval draagt het bestuur zorg voor detaoidkoming van:

a. het Repartitiereglement;

b. het Exploitatiereglement;

c. het Indexeringsreglement;

d. het Reglement op de behandeling van plagiadidiesctussen deelnemers.

Alvorens in werking te treden, behoeven dedrillbedoelde reglementen de goedkeuring van
de ledenvergadering.

Het Repartitiereglement bevat bepalingen inhnddele wijze waarop de verdeling en de
betaling van de door de Vereniging uit hoofde varziekauteursrecht ontvangen gelden aan
deelnemers en andere belanghebbenden wordt gerelgelthgevolge de jaarrekening over
binnenlandse en buitenlandse rechthebbenden telgardedrag auteursrechten Nederland
wordt met een door het bestuur, op voordracht \eadigkctie, vast te stellen percentage van
maximaal tien procent (10%) verminderd. Het beshastemt de aldus in mindering gebrachte
bedragen ter behartiging van de ideéle of matebé@langen van componisten, tekstdichters,
uitgevers en uitgeversbedrijven en vennootschapfgebedoeld in artikel 7a en ter bevordering
van het Nederlandse muziekleven.

Het Exploitatiereglement bevat bepalingen b&trefe de exploitatie en handhaving van het
muziekauteursrecht en betreffende de rechtsverhgudssen de deelnemers en de Vereniging.
Het Indexeringsreglement bevat bepalingen mieeklang tot de indexering van in de statuten,
reglementen en exploitatiecontracten genoemde getden.

Statutenwijziging

Artikel 30



1.

2.a.

Besluiten tot wijziging van de statuten kunnieeists worden genomen met een meerderheid
van tenminste twee/derde van de uitgebrachte stenmmezen ledenvergadering waarin
tenminste dertig (30) leden aanwezig zijn.

Een afschrift van het voorstel, waarin de eveletwijzigingen woordelijk zijn opgenomen,

wordt en/of bij circulaire, en/of in een periodiegrschijnend blad van de Vereniging, en/of per

email aan de leden toegezonden, en/of wordt opgrelakche wijze beschikbaar gesteld, en
dient tenminste twee (2) weken voor de dag varederivergadering ter post te zijn
aangeboden, en/of per email te zijn verzonden ep/@lektronische wijze beschikbaar te zijn
gesteld.

Zij die de oproeping tot de ledenvergadering tramdeling van een voorstel tot

statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenmirstedigen voor de vergadering een

afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedraggriging woordelijk is opgenomen, op een
daartoe geschikte plaats, maar in ieder gevalaetoke van de Vereniging, voor de leden en
deelnemers ter inzage leggen tot na afloop varagendarop de vergadering wordt gehouden.

1. Elklid kan amendementen op voorstellemiigingen van statuten indienen.

2. Een amendement op een voorstel is een wijzigamgtekstuele aard of van ondergeschikte
betekenis van dat voorstel. Inhoudelijke wijzigingeclusief wijzigingen met een
strekking tegengesteld aan die van het voorstaileropgevat als een verzoek aan het
bestuur om dit mee te nemen in de voorbereidingdeavolgende ledenvergadering,
onverminderd het recht van leden om een agendawarein te dienen of zelf een
ledenvergadering te entameren als bedoeld in a&ttke

3. Een amendement dient uiterlijk zes (6) werkdageor de ledenvergadering schriftelijk bij
de directie te zijn ingediend, met vermelding vaam, adres en telefoonnummer. De
directie draagt zorg voor verspreiding van het ateement op de ledenvergadering.

4. De voorzitter stelt een amendement gelijktijeigt het voorstel waarop het betrekking
heeft, aan de orde.

5. Elk amendement kan door de indiener(s) wordegsdilicht.

6. Een amendement wordt toelaatbaar geacht zdrgorzitter het niet ontoelaatbaar heeft
geoordeeld. Een voorstel tot een zodanig besluitka@den gedaan door de voorzitter,
hetzij door een andere aanwezige.

7. Bij het nemen van besluiten over een voosstedaarop voorgestelde amendementen
wordt de volgende volgorde in acht genomen:

a. de amendementen;
b. het al dan niet conform een of meer aangen@meandementen
gewijzigde voorstel zelf.

8. Bij het besluiten over de in het vorige lid bettle amendementen wordt bij voorrang
besloten over het amendement dat de verste stigkiieft. In geval van geschil over de
vraag welk amendement de verste strekking heedtisbele vergadering hierover. Het
aannemen van een amendement betekent, dat mindeekkende amendementen niet
aan de orde komen. De voorzitter kan ook besludahpver onderdelen van een
amendement afzonderlijk wordt besloten.



3.

9. De vergadering kan besluiten, dat amendemeltenhet aanbrengen van andere
wijzigingen als vervallen moeten worden beschouwd.
Indien in een vergadering, waarin een voorstestatutenwijziging aan de orde is, niet
tenminste dertig (30) leden aanwezig zijn, dan Wwessh nieuwe vergadering bijeengeroepen
tegen een datum niet eerder dan veertien dagea eardte vergadering, maar uiterlijk binnen
een maand. Deze ledenvergadering wordt door detiditenminste zeven dagen voor de
vergadering onder vermelding van de agenda van de aanhef van dit lid genoemde vorige
vergadering, plaats en tijdstip aan de leden gemmeerd, in een periodiek verschijnend blad
van de Vereniging of bij circulaire of bij advertenin een veelgelezen landelijk dagblad, of bij
wijze van elektronische beschikbaarstelling varca@vocatie.
De directie zal tenminste vijf dagen voor de dagwkrgadering een afschrift van het voorstel,
waarin de voorgedragen wijzigingen van de statuteordelijk zijn opgenomen ten kantore
van de Vereniging ter inzage leggen tot na afloap de dag waarop de vergadering wordt
gehouden. Met betrekking tot deze ledenvergadeijngle leden 2 en 3 van artikel 25 niet van
toepassing. In deze vergadering kan een beslwstaaitenwijziging rechtsgeldig worden
genomen met een meerderheid van tenminste twee/dardde stemmen, ongeacht het aantal
aanwezige leden.
Besluiten tot wijziging van de statuten tredas pm werking nadat zij de schriftelijke
goedkeuring van de Minister van Justitie hebbekregen en vervolgens bij notariéle akte zijn
geconstateerd. Tot het doen verlijden van de akile ivoorzitter, de vice-voorzitter of de
secretaris bevoegd.

Ontbinding
Artike 31

1.

Alvorens tot ontbinding van de Vereniging te kan besluiten, dient de ledenvergadering
daartoe op voorstel van het bestuur een principaibés nemen met een meerderheid van
tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmeleze vergadering dienen tenminste
zestig (60) leden aanwezig te zijn.

Een besluit tot ontbinding van de Vereniging klethts worden genomen met een
meerderheid van tenminste twee/derde van de udgkte stemmen in een nieuwe
ledenvergadering waarin een zodanig aantal ledebealoegd is tot het uitbrengen van
eén/tiende gedeelte der stemmen aanwezig is.

Indien in een vergadering, waarin een voorstebimtbinding aan de orde is, niet een zodanig
aantal leden aanwezig is, dan wordt een nieuweadering bijeengeroepen tegen een datum
niet eerder dan veertien dagen na de eerste venggdmaar uiterlijk binnen een maand. Deze
ledenvergadering wordt door de directie tenminsteem dagen voor de vergadering onder
vermelding van de agenda van de in de aanhef vdid denoemde vorige vergadering, plaats
en tijdstip aan de leden geconvoceerd in een gekaetrschijnend blad van de Vereniging, bij
circulaire, of bij advertentie in een veelgelezamdelijk dagblad, of bij wijze van elektronische
beschikbaarstelling van de convocatie. Met betrakkot deze ledenvergadering zijn de leden
2 en 3 van artikel 25 niet van toepassing. In dezgadering kan een besluit tot ontbinding
rechtsgeldig worden genomen met een meerderheitenamnste twee/derde van de stemmen,
ongeacht het aantal aanwezige leden.



Vereffening
Artikd 32

1. Na een besluit tot ontbinding van de Verenigaag, wordt geacht tevens een besluit tot
vereffening te zijn, geschiedt de ontbinding doeddectie onder toezicht van het bestuur,
tenzij de ledenvergadering anders besluit.

2. Door de ledenvergadering wordt vastgesteld wetétening aan liquidateuren en de eventueel
toezichthoudende personen zal worden toegekend.

3. De Vereniging blijft na haar ontbinding voorttaem, indien en voor zover dat voor de
vereffening van haar zaken nodig is.

4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingemde statuten voor zover mogelijk en nodig
van kracht.

5. De ledenvergadering die tot ontbinding beshestlist op welke wijze de na de betaling van
alle schulden overblijvende bezittingen van de Yigjiag zullen worden aangewend, met dien
verstande dat het saldo moet worden bestemd voades, dat het doel van de Vereniging
zoveel mogelijk nabij komt.

6. De boeken en bescheiden van de Verenigingebligedurende dertig jaar na afloop van de
vereffening berusten onder de persoon of instellilagrtoe door de ledenvergadering
aangewezen.

Algemene bepalingen

Artikel 33

De in deze statuten, de reglementen en de exjéaitaitracten genoemde geldbedragen worden

periodiek geindexeerd op basis van een bij regleresigestelde indexeringsclausule.

Artikel 33a

1. Met betrekking tot een bestuurslid dat voorrdearkingtreding van deze statutenwijziging tot
bestuurslid is benoemd blijven de wijzigingen vawvdlgende bepalingen buiten toepassing
gedurende de periode als bedoeld in lid 2:

a. artikelen 7, 7a, 8 en 9 (niet van toepassirsghafffing financiéle vrijstelling
beroepsverenigingen en ophoging grensbedrag);

artikel 11 (niet van toepassing: verhoging bégwthedrag om lid te kunnen blijven);

artikel 13a (niet van toepassing: bestuursliddg);

artikel 13b (niet van toepassing: elke beroegsuging mag kandidaten stellen);

artikel 16, lid 1 sub d (niet van toepassingonaover voortvloeiend uit de wijzigingen sub

a tot en met d).

2. Deinlid 1 genoemde bepalingen blijven metdidiing tot een in lid 1 bedoeld bestuurslid
buiten toepassing totdat het bestuurslidmaatscaaplit bestuurslid — met inachtneming van
het bepaalde in lid 1 - is geéindigd op de wijzelsdoeld in artikel 16, lid 1.

Artikel 34

In alle gevallen waarin de wet, de statuten ofetgegmenten niet voorzien, beslist het bestuur.

Artikel 35

Het bestuur is bevoegd de dispensatie als bedoaldikel 11, lid 8 met terugwerkende kracht toe

te passen ten aanzien van de in dat artikel bee@eaidsonen met bijzondere verdiensten wier

lidmaatschap op grond van artikel 3, lid 2 junatitkal 2, lid 2 van het Reglement op het
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Lidmaatschap vastgesteld door het bestuur van Rlexdato elf oktober negentienhonderd
negenenzeventig en goedgekeurd door de ledenvemygdan de Vereniging Buma de dato
achttien december negentienhonderd negenenzevisribiggindigd na de inwerkingtreding van de
statutenwijziging op acht december negentienhonzesdntachtig.

Aldus vastgesteld door de ledenvergadering vaneten/ging Buma d.d. 23 mei 2011.
Goedgekeurd door de Minister van Justitie op 242041 en in werking getreden door het
opmaken van de notariéle akte op 25 juli 2011.



